
 

මුදල්, ආර්ථික ස්ථායීකරණ හා ජාතික ප්රතිත්තති මාා්යාාංශය 

සුබසාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාය  

්නතුරු පුරප්තාඩු දැන්වීායි 

 

මුදල්, ආර්ථික ස්ථායීකරණ හා ජාතික ප්රතිත්තති මාා්යාාංශය යට ට ස්ත සථ්ා ස්   සාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාස  තහ් 

සඳහන් ්නතුරු පුරප්තාඩු සඳහා  දු කම් සහි් තළපුරුදු ශ්රී ාාාංකික පුරවැසිටන්සෙන් මටදුම්ත්ත කැඳවනු ාැසේ. 
 
 

 ්නතුර ්නතුරු 

සාංඛ්යාව 

සුදුසුකම් 

01 සහකාර 
  සාධක 
සකොාසාරිස් 
(තාාන) 
MM-1-1 
 

    01  

I. විශය ය්වවිදයාා ප්රතිතාදන සකොිෂනන් ස ාව විසින්  සිගේත කළානාකරණට  
ාානව සම්ත්ත කළානාකරණට  සිග ඳ උතාධිටක් ා ා තිබීා (තන්ති 
සාාාර්ථටක් සහි් උතාධිධාරීන් සඳහා ප්රමුත්ාවට ා ා සදනු ත්). 

සාඟ 
II. තළමු උතාධිට මවසන් කිරීසාන් ත  මවා වශය යසටන් මදාළ ක්සනේත්රස  

්නතුරක වසරක සසේවා තළපුරුද්දක් ා ා තිබීා.  
                                                සහ 

 
 

 

III.  සිගේත ආට්නටකින් ාාස තුනක  සනොමඩු කාාතරිච්සේදටක් ආවරණට 
වන තරිදි තරිෙණක තාඨාාාාවක් හදාරා සහතික තත්රටක් ා ා තිබීා. 

02 සහකාර 
  සාධක 
සකොාසාරිස් 
(සාංවර්ධන හා 
තර්ස නණ) 
MM-1-1 
 

    01 
 

I. විශය ය්වවිදයාා ප්රතිතාදන සකොිෂනන් ස ාව විසින්  සිගේත කළානාකරණට 
 ආර්ථීක විදයාව  සිග ඳ උතාධිටක් ා ා තිබීා (තන්ති සාාාර්ථටක් සහි් 
උතාධිධාරීන් සඳහා ප්රමුත්ාවට ා ා සදනු ත්).  

සාඟ 
II. තළමු උතාධිට මවසන් කිරීසාන් ත  මවා වශය යසටන් මදාළ ක්සනේත්රස  

්නතුරක වසරක සසේවා තළපුරුද්දක් තිබීා. 
                                                සහ 

 

III.  සිගේත ආට්නටකින් ාාස තුනක  සනොමඩු කාාතරිච්සේදටක් ආවරණට 
වන තරිදි තරිෙණක තාඨාාාාවක් හදාරා සහතික තත්රටක් ා ා තිබීා. 

03 සහකාර 
  සාධක 
සකොාසාරිස් 
(සන්නිසේදන) 
MM-1-1 
 

    01 
 

I. විශය ය්වවිදයාා ප්රතිතාදන සකොිෂනන් ස ාව විසින්  සිගේත ජන සන්නිසේදනට  
මසාවිකරණට  වයාතිති කළානාකරණට  වයාතාර තරිතාානට  
කළානාකරණට  සිග ඳ උතාධිටක් ා ා තිබීා (තන්ති සාාාර්ථටක් සහි් 
උතාධිධාරීන් සඳහා ප්රමුත්ාවට ා ා සදනු ත්).  
                                                    සාඟ 

II. තළමු උතාධිට මවසන් කිරීසාන් ත  මවා වශය යසටන් මදාළ ක්සනේත්රස  
්නතුරක වසරක සසේවා තළපුරුද්දක් තිබීා. 
                                                       සහ 

III.  සිගේත ආට්නටකින් ාාස තුනක  සනොමඩු කාාතරිච්සේදටක් ආවරණට 
වන තරිදි තරිෙණක තාඨාාාාවක් හදාරා සහතික තත්රටක් ා ා තිබීා. 

04 සහකාර 
  සාධක 
සකොාසාරිස් 
(සාාජ 
ආරක්නණ) 
MM-1-1 
 

01  

 

I. විශය ය්වවිදයාා ප්රතිතාදන සකොිෂනන් ස ාව විසින්  සිගේත ආර්ථීක විදයාව  
සාාජ විදයාව  සාාජ මධයටනට  සාාජ සාංවර්ධනට  කළානාකරණට 
 සිග ඳ උතාධිටක් ා ා තිබීා (තන්ති සාාාර්ථටක් සහි් උතාධිධාරීන් සඳහා 
ප්රමුත්ාවට ා ා සදනු ත්).  
                                                     සාඟ 

II. තළමු උතාධිට මවසන් කිරීසාන් ත  මවා වශය යසටන් මදාළ ක්සනේත්රස  
්නතුරක වසරක සසේවා තළපුරුද්දක් තිබීා. 
                                                       සහ 

III.  සිගේත ආට්නටකින් ාාස තුනක  සනොමඩු කාාතරිච්සේදටක් ආවරණට 
වන තරිදි තරිෙණක තාඨාාාාවක් හදාරා සහතික තත්රටක් ා ා තිබීා. 



05 සහකාර 
  සාධක 
සකොාසාරිස් 
( තරීක්නණ 
හා තෙයීම්) 
MM-1-1 
 

   01  

I. විශය ය්වවිදයාා ප්රතිතාදන සකොිෂනන් ස ාව විසින්  සිගේත ආර්ථීක විදයාව   
වයාතිති කළානාකරණට  වයාතාර තරිතාානට   කළානාකරණට  සිග ඳ 
උතාධිටක් ා ා තිබීා (තන්ති සාාාර්ථටක් සහි් උතාධිධාරීන් සඳහා 
ප්රමුත්ාවට ා ා සදනු ත්).  
                                                සාඟ 
 

II. තළමු උතාධිට මවසන් කිරීසාන් ත  මවා වශය යසටන් මදාළ ක්සනේත්රස  
්නතුරක වසරක සසේවා තළපුරුද්දක් තිබීා. 
                                                       සහ 

III.  සිගේත ආට්නටකින් ාාස තුනක  සනොමඩු කාාතරිච්සේදටක් ආවරණට 
වන තරිදි තරිෙණක තාඨාාාාවක් හදාරා සහතික තත්රටක් ා ා තිබීා. 

06 සහකාර 
  සාධක 
සකොාසාරිස් 
(ස්ොරතුරු 
්ාක්නණ - 
තද්ධති 
සාංවර්ධන) 
MM-1-1 
 

   01  

I. විශය ය්වවිදයාා ප්රතිතාදන සකොිෂනන් ස ාව විසින්  සිගේත ස්ොරතුරු හා 
සන්නිසේදන ්ාක්නණට  තරිෙණක විදයාව  ාිදුකාාංෙ ජාංනේසන්රුකරණට 
 සිග ඳ උතාධිටක් ා ා තිබීා (තන්ති සාාාර්ථටක් සහි් උතාධිධාරීන් සඳහා 
ප්රමුත්ාවට ා ා සදනු ත්).  
                                                  සාඟ 
 

II. තළමු උතාධිට මවසන් කිරීසාන් ත  මවා වශය යසටන් මදාළ ක්සනේත්රස  
්නතුරක වසරක සසේවා තළපුරුද්දක් තිබීා. 

07 සහකාර 
  සාධක 
සකොාසාරිස් 
(මූායට) 
MM-1-1 
 

   01  

IV. විශය ය්වවිදයාා ප්රතිතාදන සකොිෂනන් ස ාව විසින්  සිගේත කළානාකරණට  
ෙණකාධිකරණට  වාණිජය  සිග ඳ උතාධිටක් ා ා තිබීා(තන්ති 
සාාාර්ථටක් සහි් උතාධිධාරීන් සඳහා ප්රමුත්ාවට ා ා සදනු ත්). 

[ 

                                                                                                සහෝ 

I. ශ්රී ාාංකා කාර්ිෂක විදයාාසටන් සහෝ ශ්රී ාාංකා උසස් ්ාෂණික මධයාතන 
ආට්නසටන් ෙණකාධිකරණට සහෝ වාණිජයට  සිග ඳ උසස ් ජාතික 
ඩිප්සාෝාාවක් හිිෂකර සෙන තිබීා. 

  සහෝ 

II.  ශ්රී ාාංකා වරා්ත ෙණකාධිකාරී ආට්නස  සහෝ සවන්ත ටම් සතොදු රාජය 
ා්ඩලලීටට ර ක වරා්ත ෙණකාධිකාරී ආට්නටක ම්රාැදි සහෝ  ාතත්ර 
II සහෝ වයාතාර ාට් ා සා්ත වී තිබීා. 

සහෝ 

III.  එක්ස්ත රාජධානිස  සහෝ සවන්ත ටම් සතොදු රාජය ා්ඩලලීටට ර ක 
වරා්ත කළානාකරණ ෙණකාධිකාරි්තව ආට්නටක් ාඟින් තව්තවන 
 සරිවැට  සහ කළානාකරණ වි ාෙස  සහෝ උසස් වි ාෙස  I සහ II 
සකො ස් සා්ත වී තිබීා. 

සහෝ 

IV. එක්ස්ත රාජධානිස  සහෝ සවන්ත ටම් සතොදු රාජය ා්ඩලලීටට  ර ක 
සහතිකා්ත ෙණකාධිකාරීවරුන්සේ ආට්නස  තළමු වි්තතීට ාට් සම් 
සහෝ වලා උසස් ාට් ාක වි ාෙටකින් සා්ත වී තිබීා. 
 

සාඟ 
 

V.  ජහ් මවශය යය්ා ා ා ෙැීමසාන් ත  ්නතුර  මදාළ ක්සනේත්රස  මවා 
වශය යසටන් වසරක තළපුරුද්දක් ා ා තිබීා. 

08 සහකාර 
  සාධක 
සකොාසාරිස් 
(ස්ොරතුරු 
්ාක්නණ -  
සාසහයුම්) 
MM-1-1 
 

01 
I. විශය ය්වවිදයාා ප්රතිතාදන සකොිෂනන් ස ාව විසින්  සිගේත ස්ොරතුරු හා 

සන්නිසේදන ්ාක්නණට  තරිෙණක විදයාව/ තරිෙණක ජාංනේසන්රුකරණට 
සහෝ ස්ොරතුරු ්ාක්නණට  මදාළ  සවන්ත උතාධිටක් ා ා තිබීා (තන්ති 
සාාාර්ථටක් සහි් උතාධිධාරීන් සඳහා ප්රමුත්ාවට ා ා සදනු ත්).  

සාඟ 

 

II. තළමු උතාධිට මවසන් කිරීසාන් ත  මවා වශය යසටන් මදාළ ක්සනේත්රස  



්නතුරක වසරක සසේවා තළපුරුද්දක් තිබීා. 

 
 

වයස : 

මවුරුදු 22  සනොමඩු විට යුතු ම්ර මවුරුදු 35  සනොවැඩි විට යුතුට. උතරිා වටස් සීාාව ම යන්්ර මටදුම්කරුවන් 

සඳහා මදාළ සනොසේ. 

 

ත්ෝරාගැනීතම් ක්රාතදදය :  

මූලික  දු කම් සපුරා තති මටදුම්කරුවන් වුහේ සම්මුත තරීක්නණටක  කැඳවනු ා න ම්ර ජන් ා ාෙන්නා 

ාකුණු වා ප්රමුත්ාවට මනුව  ඳවා ෙැීමා  ක යුතු කරනු ාැසේ.  

 
 

බඳවාගැනීතම් තකොන්තේසි :  

සාා ්නතුර සථ්ීරට. ්නතුර ස්ථීර කිරීා  සතර වසර 03 ක තරිවාස කාාටක  ට ්ත සේ.  
 

ාාසික වැටුත : 

MM 1-1-2016 රු. (53,175 – 10 x 1,375 – 15 x 1,910 – 95,575) + රජස  මනුා් සවන්ත දීානා 

වැටුසතන් 8% ක් සසේවක මර්ථසාධක මරමුදා  දාටක මුදල් සෙවිට යුතු ම්ර   සාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාට විසින් 

12%ක් රජස  දාටක මුදල් සාස සෙවනු ත්. ්වද, සසේවා නියුක්තිකටන්සේ  ාර මරමුදා  3% ක දාටක මුදාක් 

  සාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාට විසින් සෙවනු ාැසේ. 

 

ආදර්ශය ය මටදුම්තත්රට තහ් සවේ මලවි වා   සවිසීසාන්  ාේ කර ේ හැකිට. 
https://www.treasury.gov.lk/web/ministry-of-finance-vacancies/section/current%20vacancies  
https://www.wbb.gov.lk/web/si/jobs  
 
සම්පූර්ණ කරන ාද මටදුම්ත්ත 2023.12.27 දින සහෝ එදින  සතර තකොාසාරිස්, සුබසාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාය, තමමු 

ාහා, නව තගොලනැගිල්ා, මුදල්, ආර්ථික ස්ථායීකරණ හා  ජාතික ප්රතිත්තති මාා්යාාංශය, තකොම1    ටන 
ලි සනට  ලිටාතදිාංචි ්ැතෑසාන් එවීා  සහෝ මතින් සෙනවි්ත  ාරදීා  සහෝ 
wbb.commisioner.vacancy@gmail.com ටන විදු්ත ලි සනට  සටොමුකළ හැකිට. රජස    සාංස්ථා වා සසේවස  
නියුතු මටදුම්කරුවන් ස්වකීට මටදුම්ත්ත මදාළ ආට්නස  ප්රධාීමන් ාාර්ෙසටන් සටොමුකළ යුතුට. තාා වූ හා 
මසම්පූර්ණ මටදුම්ත්ත මටදුම්ත්ත ප්රතික්සනේත සකසර්. 
 

්වද, මටදුම්ත්ත  හා එවනු ා න ලි ස කවරස  වම්තස ජහළ සකළවසර් ජල්ලුම් කරන ්නතුර තැහැදිලිව සඳහන් 

කළ යුතු ම්ර විදු්ත ්ැතෑා ාඟින් මටදුම්ත්ත සටොමුකිරීසම්දී විනට (Subject) ට ස්ත ජල්ලුම් කරන ්නතුර 

තැහැදිලිව සඳහන් කළ යුතුට. සාා දැන්වීා මවාාංගු කිරීා, සාංසශය යෝධනට කිරීා, සවනස් කිරීා සහෝ මටදුම්කරුවන් 

සකටි ාැයිස්තුේ කිරීා සම් න්ධසටන්   සාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාස  සකොාසාරිස්සේ තීරණට මවසන් තීරණට 

සසේ සැාකිට යුතුට. 

 

 

තකොාසාරිස් 

සුබසාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාය 

තමමු ාහා, නව තගොලනැගිල්ා 

මුදල්, ආර්ථික ස්ථායීකරණ හා  ජාතික ප්රතිත්තති මාා්යාාංශය 

තකොම1    

https://www.treasury.gov.lk/web/ministry-of-finance-vacancies/section/current%20vacancies
https://www.wbb.gov.lk/web/si/jobs
mailto:wbb.commisioner.vacancy@gmail.com

