
 

ශ්රී ලංා අ ලං්යඅපන   ලං ලංපන පාපන අ  ලංවවයලව  ලං1 ලංවරයණියේව  ලංත රු ස ලංවාශඅ ලංලධඅන්  ලං 

වතෝරඅ ලංගැනීවේ ලංපන ටිපන අටිය ලංවබරගමුල ලංපන ෂඅත් ලංවභඅල. 

තතෝරා ගැනීතේ ඳදනභ ලන්තන් අයදුේකරුලන් නියමිත ආකෘතිය අනුල තයොමු කර ඇති අයදුේඳත්ල 

ඉදිරිඳත් කර ඇති තතොරතුරු භත ඳදනේල තයෙත්ත්ලයක ෂේත්රතේ  ඳෂුරරු්දදක ලෘත්ීයතේ  ුදදුුදකේල  

වශ වේමුඛ ඳරීෂේණතේ  ඵා ගන්නා කුවතා වාභාර්ථය ඇගයීභ  ෂේ කිරීතභනි.  

්.්ා මඅතෘ අල 
උපන පාම 

කුණු 

01 වයයත්ත්ලය ලං 

ශ්රී ාකා අධොඳන ඳරිඳාන තව්ලතේ  1 තර්ණියටය  සවවත මෙතභන් ඳුද එෂේ ලවරක  

කුණු 10 ඵැගින් සඳරිභ ලවර 5ෂේ දෂේලා. 
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02 ක්වයත්රව  ලංකක්වයත්රල ලංපන ෂුර ස්ද 

2.1 ලං්යඅපන   ලංපන පාපන අ ය 

2.1.අ. විදුශල්ඳති (ශ්රී ාකා අධොඳන ඳරිඳාන තව්ලතේ  1 තර්ණියටතේ  නිධාරිතයකු 

විදුශල්ඳති තනතුරෂේ දැරිය යුතු ඳාවක එෂේ ලවරක තව්ලා කායක  කුණු 01 

ඵැගින් සඳරිභ ලවර 05ෂේ වශා) 

2.1.ආ. ශ්රී ාකා අධොඳන ඳරිඳාන තව්ලතේ  1 තර්ණ්යේතේ  තනතුරක රායකාරි 

කිරීභ. එෂේ ලවරක තව්ලා කායක  කුණු 01 ඵැගින් සඳරිභ ලවර 5ෂේ වශා 

2.2. ්යඅපන   ලංවාලධන ය 

2.2.්.  

අධොඳන ෂේත්රතේ  පදායීතාලක කාර්යෂේභතාලක තව්ලා ඵා ීමතේ 

කාර්යෂේභතාල ලැනි අධොඳන වාලර්ධනය තලනුතලන් නිධාරියා වින්න් වෘවල 

දායකත්ලයෂේ දෂේලා ඇති ලොඳෘීයන් වශා ඵා ීම ඇති තව්ලා ඇගයීේප රාවා 

වශතිකපවේභාන වශතික ශා යයග්රශණ  

එෂේ විය ෂේත්රයක  අදාෂල කුණු 01 ඵැගින් සඳරිභ කුණු 05කි. 

2.2.ආ.   

පූර්ලාවන්න ලවර 05ක කාර්ය වාධන ලාර්තා                                සඳරිභ කුණු 05 

i. කාර්ය වාධනය ඇගයුභ වතුටුදායක නේ කුණු ½ ඵැගින් 

ii. කාර්යය වාධන ඇගයුභ වාභානෙ රභාණය  ලාා ඉශ තශෝ ට  ලැි නේ 

කුණු 01 ඵැගින් 
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ලෘත්තීය ලංසුදුසු ේ 

3.1 ලං්යඅපන   ලංක්වයත්රය ලංිළිබබා ලංපන තාඅත් ලංඋපන අි  ලංසුදුසු ම 

i. ඳර්තේ ණයෂේ භත ඳදනේ ලන ඳතචාත් සඳාධිය                       -කුණු 05 

ii. ඳතචාත් සඳාධිය (ඳර්තේ ණ රහිත)                                          -කුණු 04 

iii. ඳතචාත් සඳාධි ිප්තෝභා                                                         -කුණු 03 

iv. සඳාධිපඳතචාත් සඳාධි වශතික                                                   -කුණු 02 

 

(3.2) ලං්යඅපන   ලංපන පාපන අ  ලංක්වයත්රය  ලං්දඅ ලංුරුණණුල 

i. භාව 03ක තශෝ ට  ලැි කායක                                              -කුණු 03 

ii. දින 10ක තශෝ ට  ලැි කායක                                               -කුණු 02 

iii. දින 03ක තශෝ ට  ලැි කායෂේ                                               -කුණු 01 

(3.3) ඉාග්රිසි ලංභඅඅ ලංප්රවීණතත්ලය ලං 

අ) රයතේ  පිළිගත් විතල විතලවිදොයකින් තශෝ රායෙ ුරුණණු ආයතනයකින් ඵා 

ගත්  ඉාග්රීන් බාා ිප්තෝභාලෂේපකුණු 6.5 තශෝ ට  ලැි වභවතථ කාර්ය වාධනයෂේ 

වහිත IELTS වාභාර්ථයප TOFEL– CBT 79 තශෝ ට  ලැික TOFEL – CBT 213 

තශෝ ට  ලැි TOFEL- PBT තශෝ ට   ලැි  

                                                                                                          -කුණු 02   

ආ) පිළිගත් ලතල විදොයකින් තශෝ රයතේ  ුරුණණු ආයතනයකින් ඵාගත් ඉාරින් 
බාා වශතික ඳරය                                                                              -කුණු 01 

 ඉශෂම ලංසුදුසු ම ලංවාශඅ ලංපන මතක් ලංකුණු ලංබඅ ලංවදනු ලංැවේ. 
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04 ක්තී  

4.1 ලං අධොඳන ෂේත්රතේ  පදාිතතාලක කාර්යෂේභතාලය ලැි දියුණු කිරීභ  

තයෝයනා කරන නියාභන ශා ආයතනික තලනවතකේ ඇුදරින් වේමුඛ ඳරීෂේණ 

භණ්යේා තයොමු කරන රතණල  පිළිතුරු ඵා ීමභ.                  - සඳරිභ කුණු 05 

i. නිර්භාණශීලිත්ලය 

ii. ක්රියාලලිපරභතදද වාලර්ධන ශැකියාල 

iii. වන්නිතදදන කුවතාලය 

4.2 පන ධනව ත ලංශඅ ලං වලෝත්පන අද  ලං 

අ)  පිළිගත් ාවතත්රීය  වඟරාලක ඳෂ වූ අදාෂ ෂේත්රය වේඵන්ධතයන් ලියවුණු 

ඳර්තේ ණ ඳත්රිකාක වඟරාක ලිපික රකාන - කුණු 01 ඵැගින් සඳරිභ කුණු 03 

ආ) ලැා ලඳවරිය තු වාර්ථකල ක්රියාත්භක කරන ද නතලෝත්ඳාදනපතතොරතුරු 

තාෂේණියටක වැකුදේ වාලර්ධනය                                                 සඳරිභ කුණු 02 

(තල්ඛනභය වාෂේෂි ඉදිරිඳත් කෂයුතු තද). 
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05 ාධනයඅත්ම  ලංලධුරතතඅ 

ෂේත්රය  අදාෂ යථාර්තලාදි න්්දධි අධෙයනයෂේ වහිත ඳත්රිකාලෂේ අශලෙතව ඵා 

තගන අධෙයනය කිරීභ  අලවතථාල ඵා ීම අයදුේකරු වින්න් එය ශුදරුලන ආකාරය 

අනුල  වේමුඛ ඳරීෂේණ භණ්යේාය වින්න් අවන රතනල  ඵාතදන පිළිතුරු 

ඇුදරින් කුණු ඵා ීමභ 

i. කෂභනාකරණ කුවතා  
ii. ීයරණ ගැනීතේ ශැකියාල 

iii. අන්තර් ුර්දග වේඵන්ධතාලයපවශතයෝගිතා කුවතා 
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